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Gruppo Azione Locale GAL MOLISE RURALE

PSR REGIONE MOLISE 2014-2020 

Misura 19 Sostegno allo Sviluppo Locale LEADER

 (CLLD - Sviluppo Locale di Tipo Partecipativo)

Sottomisura 19.2 – “Sostegno all'esecuzione degli interventi

nell'ambito della strategia di sviluppo locale di tipo partecipativo”
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ALLEGATO 2

Fac-simile di dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà
Il sottoscritto

  SHAPE 



nato a

  SHAPE 


 

Il 

  SHAPE 



legale rappresentante dell'Impresa

  SHAPE 



legale rappresentante dell'Impresa Capofila ATS

  SHAPE 



residente in / con sede legale in

  SHAPE 



via/piazza                                                                          n.             CAP
  SHAPE 


  SHAPE 


  SHAPE 



n. telefono                n. fax
  SHAPE 


  SHAPE 



 e-mail

  SHAPE 



indirizzo PEC

  SHAPE 



codice fiscale

  SHAPE 


 

partita Iva

  SHAPE 



DICHIARA
ai sensi e secondo le modalità di cui all'art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e s.m. (e a norma dell’art. 38 del medesimo D.P.R. n. 445/2000 e s.m. accompagnata da copia di un documento di identità del soggetto sottoscrittore), consapevole delle responsabilità penali in cui incorre in caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci e delle relative sanzioni penali previste dall'art. 76 del medesimo D.P.R. n. 445/2000
MOTIVI DI ESCLUSIONE (*)
A: MOTIVI LEGATI A CONDANNE PENALI

(Art. 57, paragrafo 1, della direttiva 2014/24/UE, art. 80 commi 1 e 2 del D.LGS 50/2016):
1. partecipazione a un’organizzazione criminale (reati di cui all'art. 80 comma 1 lett. a) del D.Lgs 50/2016);
2. corruzione (reati di cui all'art. 80 comma 1 lett. b) del D.Lgs. 50/20016);
3. frode (reati di cui all'art. 80 comma 1 lett. c) del D.Lgs 50/2016);
4. reati terroristici o reati connessi alle attività terroristiche (reati di cui all'art. 80 comma 1 lett. d) del D.Lgs 50/2016);
5. riciclaggio di proventi di attività criminose o finanziamento del terrorismo (reati di cui all'art. 80 comma 1 lett. e) del D.Lgs 50/2016);
6. lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani (reati di cui all'art. 80 comma 1 lett. f) del D.Lgs 50/2016);
7. ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacità di contrattare con la pubblica amministrazione (reati di cui all'art. 80 comma 1 lett. g) del D.Lgs 50/2016);
8. cause di esclusione ex art. 80 comma 2 D.Lgs. 50/2016.
	Motivi legati a condanne penali ai sensi delle disposizioni nazionali di attuazione dei motivi stabiliti dall’art. 57 paragrafo 1 della direttiva:
	Risposta

	L’operatore economico, ovvero una persona che è membro del suo consiglio di amministrazione, di direzione o di vigilanza o che vi ha poteri di rappresentanza, di decisione o di controllo (art. 80 comma 3 D.Lgs.  50/2016) sono stati condannati con sentenza definitiva per uno dei motivi sopra indicati con sentenza pronunciata non più di cinque anni fa o in seguito alla quale sia ancora applicabile un periodo di esclusione stabilito direttamente nella sentenza?
In caso affermativo, indicare:
a) la data della condanna, quali punti riguarda tra quelli riportati sopra (nel riquadro grigio) da 1 a 7 e la norma violata (*),
b)  dati identificativi delle persone condannate

c) se la durata del periodo di esclusione è stabilita direttamente nella sentenza di condanna indicare:

Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente indicare:
indirizzo web 

 autorità o organismo di emanazione

 riferimento della documentazione
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   NO
a) Data della condanna 
     
      SHAPE 



Tipologia di reato
 SHAPE 



Norme violate:          
  SHAPE 



b)  SHAPE 



c)   Durata esclusione: dal  SHAPE 


al  SHAPE 


 
e punti interessati  SHAPE 



 SHAPE 



 SHAPE 



 SHAPE 




	L'operatore economico ha preso misure per dimostrare la propria affidabilità ("autodisciplina")?

In caso affermativo fornire informazioni dettagliate:
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   NO
 SHAPE 





	L'operatore economico è incorso in cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'art. 67 del D.Lgs. n. 159/2011 e s.m. (art. 80 comma 2 D.Lgs. 50/2016);
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   NO


B: MOTIVI LEGATI AL PAGAMENTO DI IMPOSTE O CONTRIBUTI PREVIDENZIALI

(Art. 57, paragrafo 2, della direttiva 2014/24/UE, art. 80 comma 4 del D.Lgs 50/2016)
	Pagamento di imposte o contributi previdenziali:
	Risposta

	L’operatore economico, ha soddisfatto tutti gli obblighi relativi al pagamento di imposte 
o contributi previdenziali?
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   NO


	In caso negativo, indicare: 
a) Di quale importo si tratta
b) Come è stata stabilita tale inottemperanza:
1. Mediante una decisione giudiziaria o amministrativa:
· Tale decisione è definitiva e vincolante?
· Indicare la data della sentenza di condanna o della decisione data: 
Nel caso di una sentenza di condanna, se stabilita direttamente nella sentenza di condanna, la durata del periodo d'esclusione:
2. In altro modo? Specificare:

	IMPOSTE
 SHAPE 



 SHAPE 
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   NO
data  SHAPE 



Durata: dal  SHAPE 


  al  SHAPE 



 SHAPE 



	CONTRIBUTI PREVIDENZIALI
 SHAPE 



 SHAPE 
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   SI   [image: image52.png]


   NO
data  SHAPE 



Durata: dal  SHAPE 


 al  SHAPE 



 SHAPE 




	c) L'operatore economico ha ottemperato ai suoi obblighi, pagando o impegnandosi in modo vincolante a pagare le imposte o i contributi previdenziali dovuti, compresi eventuali interessi maturati o multe?
In caso affermativo fornire informazioni dettagliate:
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   NO
 SHAPE 
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   NO
 SHAPE 





C: MOTIVI LEGATI A INSOLVENZA, CONFLITTO DI INTERESSI O ILLECITI PROFESSIONALI

(Art. 57, paragrafo 4, della direttiva 2014/24/UE, art. 80 comma 5 del D.Lgs 50/2016)
	Informazioni su eventuali situazioni di insolvenza, conflitto di interessi o illeciti professionali:
	Risposta

	Lettera a) L'operatore economico ha violato, per quanto di sua conoscenza, obblighi applicabili in materia di diritto ambientale, sociale e del lavoro?
In caso affermativo, l'operatore economico ha adottato misure sufficienti a dimostrare la sua affidabilità nonostante l'esistenza del presente motivo di esclusione (autodisciplina o «Self-Cleaning»)?
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   NO
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   NO


	In caso di incertezza nella risposta si consiglia di consultare preventivamente l’Agenzia del Lavoro o i Centri di pubblico impiego

	Lettera b) L'operatore economico si trova in una delle seguenti situazioni:
a. fallimento, oppure
b. è oggetto di una procedura di insolvenza o di liquidazione, oppure
c. ha stipulato un concordato preventivo con i creditori, oppure
d. si trova in qualsiasi altra situazione analoga derivante da una procedura simile ai sensi di leggi e regolamenti nazionali, oppure
e. è in stato di amministrazione controllata, oppure
f. ha cessato le sue attività? 
In  caso affermativo, fornire informazioni dettagliate:
Indicare per quali motivi l'operatore economico sarà comunque in grado di eseguire il contratto, tenendo conto delle norme e misure nazionali  applicabili in relazione alla prosecuzione delle attività nelle situazioni citate
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   NO
 SHAPE 



 SHAPE 




	Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, indicare:
indirizzo web autorità o
organismo di emanazione
riferimento della documentazione
	 SHAPE 



 SHAPE 



 SHAPE 




	Lettera c) L'operatore economico si è reso colpevole di gravi illeciti professionali?
In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate:
In caso affermativo, l'operatore economico ha adottato misure sufficienti a dimostrare la sua affidabilità nonostante l'esistenza del presente motivo di esclusione (autodisciplina o «Self-Cleaning»)?
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   NO
 SHAPE 
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   NO


	Lettera d) L'operatore economico ha sottoscritto accordi con altri operatori economici  intesi a falsare  la concorrenza?
In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate:
In caso affermativo, l'operatore economico ha adottato misure sufficienti a dimostrare la sua affidabilità nonostante l'esistenza del presente motivo di esclusione (autodisciplina o «Self-Cleaning»)?
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   NO
 SHAPE 
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   NO


	Lettera e) L'operatore economico è a conoscenza di qualsiasi conflitto di interessi legato alla sua partecipazione alla procedura di appalto? (**)
In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate:
In caso affermativo, l'operatore economico ha adottato misure sufficienti a dimostrare la sua affidabilità nonostante l'esistenza del presente motivo di esclusione (autodisciplina o «Self-Cleaning»)?
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   NO
 SHAPE 
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   NO


	Lettera f) L'operatore economico può confermare di:
· non essersi reso gravemente colpevole di false dichiarazioni nel fornire  le informazioni richieste per verificare l'assenza di motivi di esclusione o  il rispetto dei criteri di selezione,
· non avere occultato tali informazioni,
· essere stato in grado di trasmettere senza indugio i documenti complementari richiesti da un'amministrazione aggiudicatrice o da un ente aggiudicatore
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   NO


	Lettera i)  L'operatore economico può confermare di non avere tentato di influenzare indebitamente il procedimento decisionale dell'ente aggiudicatore, non aver tentato di ottenere informazioni confidenziali che possono conferirgli vantaggi indebiti nella procedura di appalto, non avere fornito per negligenza informazioni  fuorvianti che possono avere un'influenza notevole sulle decisioni riguardanti l'esclusione, la selezione o l'aggiudicazione?
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   NO

	L'operatore economico è incorso in una  sanzione interdittiva di 

cui all'art. 9 comma 2 lettera c) del D.Lgs. n. 231/2001 e s.m. (art. 80 comma 5 lett. f) D.Lgs. 50/2016)
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   NO

	L'operatore economico è in regola con le disposizioni dettate 

dall'art. 17 n. 68/1999 e s.m. in materia di tutela del diritto al 

lavoro dei disabili (art. 80 comma 5 lett. i) D.Lgs. 50/2016)
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   NO


D: REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

	- Di non aver perduto i requisiti di iscrizione agli albi professionali;
- non essere in conflitto di interesse con il GAL Molise Rurale ex di quanto previsto dal Regolamento;
- non essere in rapporto di parentela o affinità entro il terzo grado con membri del CdA del GAL o dei Soci dello stesso ente;
- non essere componente della CdA o della compagine sociale del GAL.
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   NO


COMUNICA, inoltre:
· che l'indirizzo dell'Agenzia delle Entrate di riferimento è il seguente:
[image: image193.wmf]


· che l'indirizzo dell'Ufficio provinciale con riferimento alla L. n. 68/1999 e s.m. (Norme per il diritto al lavoro dei disabili) è il seguente:
[image: image194.wmf]


· che i componenti del gruppo di lavoro sono:
	

	

	


(*) in caso di incertezza nella risposta, in merito alla dichiarazione relativa ai motivi di esclusione di cui all'art. 57 paragrafo 1 e 2 della Direttiva 2014/24/UE e art. 80 del D.Lgs 50/2016 si consiglia di acquisire informazioni presso l'ufficio del casellario giudiziale della Procura della Repubblica, raccomandando di richiedere la "VISURA" ex art. 33 del DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 14 novembre 2002, n. 313 (Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di casellario giudiziale, di anagrafe delle sanzioni amministrative dipendenti da reato e dei relativi carichi pendenti). La suddetta visura, senza efficacia certificativa, fornisce, a differenza del certificato generale ex art. 24 o di quello penale ex art. 25 del T.U., tutte le iscrizioni riferite al richiedente, comprese le condanne per le quali è stato concesso il beneficio della “non menzione", le condanne per contravvenzioni punibili con la sola ammenda, le sentenze c.d. di patteggiamento e i decreti penali di condanna.
 (**) Si riporta il testo di quanto dispone l'art. 24 comma 2 della direttiva 24/2014 “Il concetto di conflitti di interesse copre almeno i casi in cui il personale di un’amministrazione aggiudicatrice o di un prestatore di servizi che per conto dell’amministrazione aggiudicatrice interviene nello svolgimento della procedura di aggiudicazione degli appalti o può influenzare il risultato di tale procedura ha, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale che può essere percepito come una minaccia alla sua imparzialità e indipendenza nel contesto della procedura di appalto.”
Luogo e data






Firma del legale rappresentante  __________________________



     _______________________________
Nel caso in cui il concorrente intenda avvalersi di un gruppo di lavoro (i cui componenti sono elencati nominativamente) per l'espletamento dell'incarico di consulenza, la presente dichiarazione deve essere presentata anche da ciascun singolo componente compilando l'allegato 2a.
ALLEGATO N. 2A
Il sottoscritto
  SHAPE 



nato a 
 SHAPE 


 il  SHAPE 



componente del gruppo di lavoro per l'espletamento dell'incarico di consulenza

residente in 

  SHAPE 



via/piazza                                                                         n.             CAP
  SHAPE 


  SHAPE 


  SHAPE 



n. telefono              n. fax                   e-mail
 SHAPE 


  SHAPE 


  SHAPE 



indirizzo PEC
  SHAPE 



codice fiscale                            
  SHAPE 


 
partita Iva
 SHAPE 



DICHIARA
ai sensi e secondo le modalità di cui all'art. 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 e s.m. (e a norma dell’art. 38 del medesimo D.P.R. n. 445/2000 e s.m. accompagnata da copia di un documento di identità del soggetto sottoscrittore) consapevole delle responsabilità penali in cui incorre in caso di falsità in atti e dichiarazioni mendaci e delle relative sanzioni penali previste dall'art 76 del medesimo  D.P.R. n. 445/2000
MOTIVI DI ESCLUSIONE (*)
A: MOTIVI LEGATI A CONDANNE PENALI

(Art. 57, paragrafo 1, della direttiva 2014/24/UE, art. 80 commi 1 e 2 del D.LGS 50/2016):
1. partecipazione a un’organizzazione criminale (reati di cui all'art. 80 comma 1 lett. a) del D.Lgs 50/2016;
2. corruzione (reati di cui all'art. 80 comma 1 lett. b) del D.Lgs. 50/20016);
3. frode (reati di cui all'art. 80 comma 1 lett. c) del D.Lgs 50/2016);
4. reati terroristici o reati connessi alle attività terroristiche (reati di cui all'art. 80 comma 1 lett. d) del D.Lgs 50/2016);
5. riciclaggio di proventi di attività criminose o finanziamento del terrorismo (reati di cui all'art. 80 comma 1 lett. e) del D.Lgs 50/2016);
6. lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani (reati di cui all'art. 80 comma 1 lett. f) del D.Lgs 50/2016);
7. ogni altro delitto da cui derivi, quale pena accessoria, l'incapacità di contrattare con la pubblica amministrazione (reati di cui all'art. 80 comma 1 lett. g) del D.Lgs 50/2016);
8. cause di esclusione ex art. 80 comma 2 D.Lgs. 50/2016
	Motivi legati a condanne penali ai sensi delle disposizioni nazionali di attuazione dei motivi stabiliti dall’art. 57 paragrafo 1 della direttiva:
	Risposta

	L’operatore economico, ovvero una persona che è membro del suo consiglio di amministrazione, di direzione o di vigilanza o che vi ha poteri di rappresentanza, di decisione o di controllo (art. 80 comma 3 D.Lgs.  50/2016) sono stati condannati con sentenza definitiva per uno dei motivi sopra indicati con sentenza pronunciata non più di cinque anni fa o in seguito alla quale sia ancora applicabile un periodo di esclusione stabilito direttamente nella sentenza?
In caso affermativo, indicare:
a) la data della condanna, quali punti riguarda tra quelli riportati sopra (nel riquadro grigio) da 1 a 7 e la norma violata (*),
b)  dati identificativi delle persone condannate
c) se la durata del periodo di esclusione è stabilita direttamente nella sentenza di condanna indicare:
Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente indicare:
 indirizzo web 
 autorità o organismo di emanazione

 riferimento della documentazione
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   NO
a) Data della condanna 
        
    SHAPE 


       
tipologia di reato 
 SHAPE 



Norme violate 

 SHAPE 



b)

 SHAPE 



c)   Durata esclusione: dal  SHAPE 


al  SHAPE 


 

e punti interessati  SHAPE 



 SHAPE 



 SHAPE 



 SHAPE 




	L'operatore economico ha preso misure per dimostrare la propria affidabilità ("autodisciplina")?
In caso affermativo fornire informazioni dettagliate:
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   NO
 SHAPE 





	L'operatore economico è incorso in cause di decadenza, di sospensione o di divieto previste dall'art. 67 del D.Lgs. n. 159/2011 e s.m. (art. 80 comma 2 D.Lgs. 50/2016)
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   NO



B: MOTIVI LEGATI AL PAGAMENTO DI IMPOSTE O CONTRIBUTI PREVIDENZIALI

(Art. 57, paragrafo 2, della direttiva 2014/24/UE, art. 80 comma 4 del D.Lgs 50/2016)
	Pagamento di imposte o contributi previdenziali:
	Risposta

	L’operatore economico, ha soddisfatto tutti gli obblighi relativi al pagamento di imposte 
o contributi previdenziali?
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   NO


	In caso negativo, indicare: 
a) Di quale importo si tratta
b) Come è stata stabilita tale inottemperanza:
1. Mediante una decisione giudiziaria o amministrativa:
· Tale decisione è definitiva e vincolante?
· Indicare la data della sentenza di condanna o della decisione data: 
- Nel caso di una sentenza di condanna, se stabilita direttamente nella sentenza di condanna, la durata del periodo d'esclusione:

2. In altro modo? Specificare:

	IMPOSTE
 SHAPE 



 SHAPE 
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   SI   [image: image134.png]


   NO
data  SHAPE 



Durata: dal  SHAPE 


  al  SHAPE 



 SHAPE 



	CONTRIBUTI PREVIDENZIALI
 SHAPE 



 SHAPE 
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   NO
data  SHAPE 



Durata: dal  SHAPE 


 al  SHAPE 



 SHAPE 




	c) L'operatore economico ha ottemperato ai suoi obblighi, pagando o impegnandosi in modo vincolante a pagare le imposte o i contributi previdenziali dovuti, compresi eventuali interessi maturati o multe?
In caso affermativo fornire informazioni dettagliate:
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   NO
 SHAPE 
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   NO
 SHAPE 





C: MOTIVI LEGATI A INSOLVENZA, CONFLITTO DI INTERESSI O ILLECITI PROFESSIONALI

(Art. 57, paragrafo 4, della direttiva 2014/24/UE, art. 80 comma 5 del D.Lgs 50/2016)
	Informazioni su eventuali situazioni di insolvenza, conflitto di interessi o illeciti professionali:
	Risposta

	Lettera a) L'operatore economico ha violato, per quanto di sua conoscenza, obblighi applicabili in materia di diritto ambientale, sociale e del lavoro?

In caso affermativo, l'operatore economico ha adottato misure sufficienti a dimostrare la sua affidabilità nonostante l'esistenza del presente motivo di esclusione (autodisciplina o «Self-Cleaning»)?
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   NO
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   NO


	In caso di incertezza nella risposta si consiglia di consultare preventivamente l’Agenzia del Lavoro o i Centri di pubblico impiego

	Lettera b) L'operatore economico si trova in una delle seguenti situazioni:

g. fallimento, oppure

h. è oggetto di una procedura di insolvenza o di liquidazione, oppure

i. ha stipulato un concordato preventivo con i creditori, oppure

j. si trova in qualsiasi altra situazione analoga derivante da una procedura simile ai sensi di leggi e regolamenti nazionali, oppure

k. è in stato di amministrazione controllata, oppure

l. ha cessato le sue attività? 
In  caso affermativo fornire informazioni dettagliate:

Indicare per quali motivi l'operatore economico sarà comunque in grado di eseguire il contratto, tenendo conto delle norme e misure nazionali  applicabili in relazione alla prosecuzione delle attività nelle situazioni citate
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   NO
 SHAPE 



 SHAPE 




	Se la documentazione pertinente è disponibile elettronicamente, indicare:

 indirizzo web autorità o

 organismo di emanazione
riferimento della documentazione
	 SHAPE 



 SHAPE 



 SHAPE 




	Lettera c) L'operatore economico si è reso colpevole di gravi illeciti professionali?

In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate:
In caso affermativo, l'operatore economico ha adottato misure sufficienti a dimostrare la sua affidabilità nonostante l'esistenza del presente motivo di esclusione (autodisciplina o «Self-Cleaning»)?
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   NO
 SHAPE 
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   NO


	Lettera d) L'operatore economico ha sottoscritto accordi con altri operatori economici  intesi a falsare  la concorrenza?

In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate:
In caso affermativo, l'operatore economico ha adottato misure sufficienti a dimostrare la sua affidabilità nonostante l'esistenza del presente motivo di esclusione (autodisciplina o «Self-Cleaning»)?
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   NO
 SHAPE 



[image: image172.png]
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   NO


	Lettera e) L'operatore economico è a conoscenza di qualsiasi conflitto di interessi legato alla sua partecipazione alla procedura di appalto? (**)
In caso affermativo, fornire informazioni dettagliate:
In caso affermativo, l'operatore economico ha adottato misure sufficienti a dimostrare la sua affidabilità nonostante l'esistenza del presente motivo di esclusione (autodisciplina o «Self-Cleaning»)?
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   NO
 SHAPE 
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   NO


	Lettera f) L'operatore economico o un'impresa a lui collegata ha fornito consulenza al GAL o ha altrimenti partecipato alla preparazione della procedura d'appalto? 
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   NO


	Lettera g) L'operatore economico può confermare di:

· non essersi reso gravemente colpevole di false dichiarazioni nel fornire  le informazioni richieste per verificare l'assenza di motivi di esclusione o  il rispetto dei criteri di selezione,

· non avere occultato tali informazioni,

· essere stato in grado di trasmettere senza indugio i documenti complementari richiesti da un'amministrazione aggiudicatrice o da un ente aggiudicatore
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   NO


	Lettera i)  L'operatore economico può confermare di non avere tentato di influenzare indebitamente il procedimento decisionale dell'amministrazione aggiudicatrice o dell'ente aggiudicatore, non aver tentato di ottenere informazioni confidenziali che possono conferirgli vantaggi indebiti nella procedura di appalto, non avere fornito per negligenza informazioni  fuorvianti che possono avere un'influenza notevole sulle decisioni riguardanti l'esclusione, la selezione o l'aggiudicazione?
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   NO

	L'operatore economico è incorso in una sanzione interdittiva di cui all'art. 9 comma 2 lettera c) del D.Lgs. n. 231/2001 e s.m. (art. 80 comma 5 lett. f) D.Lgs. 50/2016)
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   NO

	L'operatore economico è in regola con le disposizioni dettate 
dall'art. 17 n. 68/1999 e s.m. in materia di tutela del diritto al 
lavoro dei disabili; (art. 80 comma 5 lett. i) D.Lgs. 50/2016)
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   NO


D: REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

	- Di non aver perduto i requisiti di iscrizione agli albi professionali;
- non essere in conflitto di interesse con il GAL;
- non essere in rapporto di parentela o affinità entro il terzo grado con membri della CdA del GAL o della compagine sociale dello stesso;
- non essere componente del CdA o della compagine sociale del GAL Molise Rurale.
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   NO

	Il possesso del requisito dell'esperienza richiesta dal Bando
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   NO
descrizione:
______________________________________________



(*) in caso di incertezza nella risposta, in merito alla dichiarazione relativa ai motivi di esclusione di cui all'art. 57 paragrafo 1 e 2 della Direttiva 2014/24/UE (cfr art. 24 commi 1 e 2 della L.P. 2/2016 e art. 80 del D.Lgs 50/2016 si consiglia di acquisire informazioni presso l'ufficio del casellario giudiziale della Procura della Repubblica, raccomandando di richiedere la "VISURA" ex art. 33 del DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REPUBBLICA 14 novembre 2002, n. 313 (Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di casellario giudiziale, di anagrafe delle sanzioni amministrative dipendenti da reato e dei relativi carichi pendenti). La suddetta visura, senza efficacia certificativa, fornisce, a differenza del certificato generale ex art. 24 o di quello penale ex art. 25 del T.U., tutte le iscrizioni riferite al richiedente, comprese le condanne per le quali è stato concesso il beneficio della “non menzione", le condanne per contravvenzioni punibili con la sola ammenda, le sentenze c.d. di patteggiamento e i decreti penali di condanna.
Resta ferma la possibilità stabilita dall’art. 24 comma 4 della L.P. 2/2016 che recita: “Un operatore economico che ha subito condanne penali che comportano l'esclusione dalla procedura di gara ai sensi dei commi 1 o 2 può fornire prova del fatto che le misure da lui adottate sono sufficienti a dimostrare la sua affidabilità. Se queste prove sono ritenute sufficienti l'operatore economico in questione non è escluso dalla procedura d'appalto. Se la prova è ritenuta insufficiente l'esclusione dalla gara è motivata anche in relazione a tale aspetto. Questo comma non si applica all'operatore economico escluso con sentenza definitiva dalla partecipazione alle procedure di appalto o di aggiudicazione delle concessioni, nel periodo di esclusione fissato dalla sentenza”.
(**) Si riporta il testo di quanto dispone l'art. 24 comma 2 della direttiva 24/2014 “Il concetto di conflitti di interesse copre almeno i casi in cui il personale di un’amministrazione aggiudicatrice o di un prestatore di servizi che per conto dell’amministrazione aggiudicatrice interviene nello svolgimento della procedura di aggiudicazione degli appalti o può influenzare il risultato di tale procedura ha, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse personale che può essere percepito come una minaccia alla sua imparzialità e indipendenza nel contesto della procedura di appalto.”
Luogo e data






Firma del dichiarante 
__________________________



_______________________________
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